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Sterk grasrot er nauosynleg

Sidustu ar hefur verid vaxandi umraeda i samfélaginu um porfina fyrir end-
urnyjun, breytingar og nyjar nalganir ad vidfangsefnum hvort heldur er ad
reeda i stjornmalum eda innan helstu valdastofnana pjoofélagsins. Verka-
lydshreyfingin hefur ekki farid varhluta af pessari umradu og hafa verid
uppi haveerar raddir um ad nytt folk vanti til forystu.

imynd og asynd verkalydshreyfingarinnar medal félagsmanna hefur oft
verid betri en hian er i dag. Hreyfingin er gagnrynd fyrir ad ad vera ihalds-
sOm og gamaldags og pa hefur valdabaratta og sundurleitni innan hreyf-
ingarinnar ekki hjalpad til & sidustu misserum. Spurningin er hvort pessi
gagnryni sé réttmaet eda parf hreyfingin kannski ad vera 6flugari i ad koma
skilabodum sinum & framfeeri vid almenning og félagsmenn?
Verkalydshreyfingin hefur lengstum verid rottekt afl i pagu samfélags-
legra breytinga og umbéta. I sameiningu hefur launaf6lk m.a. barist fyrir
beettum kjorum, adbinadi og réttindum i kjarasamningum, jafnrétti kynj-
anna, uppbyggingu almannatrygginga, lifeyrisréttindum, atvinnuleysis-
bétum og fedingarorlofi. Allt eru petta réttindi sem pykja sjalfségo i dag,
en Utheimtu bl6d, svita og tar hja pvi launafdlki sem bardist fyrir pessum
réttarb6tum. Pad er ljost ad gildi verkalydshreyfingarinnar sem byggja &
félagslegum jofnudi, samtryggingu og velferd fyrir alla eru enn i fullu
gildi.Vandamalid er ad hagsmunir mismunandi hopa launafélks fara ekki
alltaf saman.

Aherslur hagsmunasamtaka & bord vid verkalydshreyfinguna radast gjarn-
an af virkni patttakenda i storfum slikra samtaka. bannig endurspegla
stjornir, trinadarmannarad og samninganefndir stéttarfélaga sjaldan pann
mikla fjolbreytileika sem ma finna i samsetningu félagsmanna peirra. For-
ystusveit verkalydshreyfingarinnar 4 Islandi samanstendur ad stérum hluta
af midaldra karlménnum og of faum konum. Ungt folk og erlendir fé-
lagsmenn eru sjaldséd i stjornum og samninganefndum stéttarfélaga innan
Starfsgreinasambands Islands, prétt fyrir ad stor hluti félaga sé yngri en 35
ara eda med erlent rikisfang.

Pd ég efist ekki um heilindi og vilja peirra sem eru i forystu verkalyds-
hreyfingarinnar til ad berjast fyrir baettum hag allra félaga, er ljost ad hags-
munir Olikra hopa fara ekki &tid saman. Konur geta haft adrar aherslur
en karlar. Ungt launafélk hefur adra hagsmuni en launafélk med langa
starfsreynslu. betta kynslddabil ma medal annars sja i olikri eignastddu,
sem m.a. hefur skilad sér i 6likri afstddu kynsldda til verdtryggingar, lif-
eyriskerfisins og husnadismala. Litil patttaka ungs folks i storfum verka-
lydshreyfingarinnar pydir ad oftar en ekki vantar rddd pessa hdps til ad
koma fram hagsmunum peirra og porfum.

Ad minu aliti verdur pad eitt af mikilveegustu verkefnum hreyfingarinn-
ar & naestu arum ad vinna ad satt & milli kynsléda um hvernig samfélagi
vid viljum bla i. petta gerist ekki nema med aukinni pétttéku og virkni

félagsmanna i stéttarfélogum vidsvegar
um landid. Islensk verkalydshreyfing parf
sem fyrst ad rddast i markvissa greiningu
& pvi hvada leidir séu bestar til ad styrkja
grasrétina, med sérstakri aherslu a ad
efla félagsvitund ungs félks. Slikt mun
skila sér i endurnyjun a forystu, stefnu og
aherslum verkalydshreyfingarinnar.

pessi ord min pyda p6 ekki ad verka-
lydshreyfingin hafi ekki gert neitt sidustu
misseri til ad virkja ungt folk til starfa.
Innan  Alpydusambandsins hefur ver-
i0 stofnadur nyr oflugur vettvangur fyrir
ungt folk, ASI-UNG, par sem ungu launafolki gefst taekifzri til ad reda
hagsmunamal sin og bodleidir eru tryggdar svo ad rodd pessa hops heyrist
i storfum og stefnumotun hreyfingarinnar.

Innan adildarfélaga Starfsgreinasambandsins hefur verid talsverd umraeda
um ad tryggja betur abkomu ungra félagsmanna ad stjérnkerfi hreyfingar-
innar, s.s. med pvi ad hafa sérstakan fulltria ungs félks i stjérnum stéttar-
félaga og bjéda ungum féldgum ad sitja ping, malstofur og fundi & vegum
hreyfingarinnar. P& hefur verid reynt ad virkja ungt folk til patttoku i gegn-
um kynningar til skélafélks & storfum og starfsemi verkalydshreyfingar-
innar og midla upplysingum um réttindi og skyldur a vinnumarkadi.
Engu ad siour er 1j6st ad hreyfingin parf ad gera miklu meira til ad virkja
ungt folk til patttsku. Eg myndi vilja sja Starfsgreinasambandid halda
reglulegar ungmennaradstefnur par sem ungt folk ar 6likum starfsgreinum
fra 6llum landshornum hittist til ad reeda hagsmunamal sin. ba tel ég ad
hreyfingin purfi ad nota adferdir & bord vid jafningjafreedslu til ad kynna
réttindi og skyldur og starfsemi stéttarfélaga. Stéttarfélog verda ad tileinka
sér betur netid vid midlun upplysinga til félagsmanna, s.s. gegnum heima-
siour félaganna og samfélagsmidla. Ad lokum tel ég ad hreyfingin purfi
ad styrkja trinadarmannakerfid og kanna hvernig mégulegt sé ad stjornir
og samninganefndir stéttarfélaga endurspegli betur samsetningu félags-
skranna.

pad er trd min ad verkalydshreyfingin geti a nyjan leik ordid 6flugt hreyfi-
afl i islensku samfélagi, ef henni tekst ad styrkja grasrétina med aukinni
patttoku og virkni ungs folks i storfum hennar.

Kristjan Bragason,
frafarandi framkvemdastjori
Starfsgreinasambands islands.
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Afgreidslutimi um jolin
0g aramotin

Skrifstofa Stéttarfélags Vesturlands ad Seeunnargétu 2a verdur lok-
ud & adfangadag og gamlarsdag, en opid verdur & hefobundnum
tima 27. og 28. desember fra kl. 08:00 — 16:00.
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Afgreidslutimi

a skrifstofum Stéttarfélags Vesturlands fra og med 1. jan. 2013

Innrimelur 3, Hvalfjardarsveit
Alla pridjudaga fra kl. 08:30 til 16:00
Simi & Innrimel er 430 0436

Midbraut 11, Budardal
Annan hvern fimmtudag fra kl. 9:30 til 12:30
10. jan., 24. jan., 7. feb., 21. feb., 7. mars o.s. frv.

Simi i Budardal er 430 0435

Saunnargata 2 a, Borgarnesi
Opid alla virka daga fra kl. 8:00 til 16:00,
opid i hadeginu
Simi i Borgarnesi er 430 0430

Stettarfélag Vesturlands

Fax: 430 0431 - Simi form. 894-9804

Heimili: S;eunnargata 2 a, 310 Borgarnes
Netfang: stettvest@stettvest.is - Veffang: www.stettvest.is
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Nyr Virk raogjafi

Steinhildur Sigurdardottir er nyr
raddgjafi sem rddinn hefur verio til
starfa hja stéttarfélogunum i Hval-
firdi, Borgarfirdi, & Myrum, & Snee-
fellsnesi og i Dalasyslu i samstarfi
vid VIRK. Steinhildur Gtskrifadist
sem sjukralidi arid 1986 og héf pa
storf & Borgarspitalanum par sem
han starfadi & handlaeknisdeildum |
16 &r. Hun lauk B.A. profi i félags-
freedi fra H.I. arid 2001 og starfs-
réttindanami i félagsradgjof fra H.1.
arid 2002. Undanfarin tiu ar hef-
ur hun starfad hja Félagspjonustu
Hafnarfjardar med starfsendurheef-
ingu sem sérsvid.

Starfsst6d Steinhildar er hja Stéttar-
félagi Vesturlands i Borgarnesi.
Félégin sem standa saman ad samn-
ingi vid Virk starfsendurhafingu
eru auk Stéttarfélags Vesturlands,
Verkalyosfélag Snefellinga, Starfs-
mannafélag Dala og Snefellsness-
syslna og Kjolur starfsmannafélag i
almannapjoénustu. En Virk pjénustar
ekki bara pessi félog heldur veit-
ir heildsteeda radgjof til peirra sem
hafa verid a vinnumarkadi, en eru

med skerta starfsgetu. Steinhildur
hof storf & skrifstofu Stéttarfélags
Vesturlands pann 1. névember sl.

Um leid og bladamadur Félagsfrétta
bydur Steinhildi velkoma til starfa
er ekki laust vid ad hann langi ad
forvitnast svolitid um konuna.

Hver er Steinhildur
Sigurdardottir?

Bara afar hversdagsleg kona sem
hef gaman af alls konar handavinnu
og raktun. Eg nyt pess ad vera i
sumarblstadnum med eiginmannin-
um og ekki spillir fyrir pegar bérnin
og barnabdrnin koma.

pad er ekkert undarlegt ad mann-
eskja med pennan starfsferil ad
baki hafi &huga & starfi Virk, en
hvad varad til pess ad pa séttir um
starf & pessu sveedi?

Vid hjoénin kunnum vel vid okk-
ur & landshyggadinni og vorum lika
beedi i sveit & svaedinu pannig ad pad
hafdi sitt ad segja pegar vid tokum

Desember-
uppbotin

pessa akvéroun Vié erum badi jafn
hrifin af pessu svaedi par sem eru
déasamlega fallegir stadir hvarvetna.
Vio héfum sidan vid vorum ung
mikid verid hér i uppsveitum Borg-
arfjardar og eigum par gdéda vini.
Vid eignudumst sidan sumarbistad
i Hvitarsidunni arid 2007 og viljum
geta verid par sem mest.

Hvernig list pér svo & petta nyja
starf?

MEér list vel & starfid. Eg held pad sé
afar mikilvegt ad geta bodid folki
studning & vinnumarkadinn aftur
— folki sem hefur skerta starfsgetu
vegna sjukdéma eda slysa. Gott
samstarf virdist vera vid heilsugeesl-
una og fleiri stadi sem er lykilatrioi.
Virk heldur vel utan um starfsfélk
sitt og mikill studningur er vid okk-
ur rédgjafana. Svo er vinnustadur-
inn litill og notalegur og vel tekid &
moti mér af starfsfolki.

Eitthvad sem pu vilt segja ad lok-
um?
Jé& ég er bara glod ad vera komin |

Steinhildur Sigurdardoéttir VIRK
radgjafi

Borgarnes sem er an efa fallegasti
beerinn & landinu og ekki spillir pad
ad fara sidan reglulega, vinnu minn-
ar vegna, a Snafellsnesid sem hefur
alltaf verid uppahaldsstadur minn &
landinu fyrir utan audvitad sumar-
bastadinn eftir ad hann kom til.

VI VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJOBDUR

2012

Samkvaemt peim kjarasamningum, sem
Stéttarfélag Vesturlands er adili ad, ber
ad greida launafélki desemberuppb6t
fyrir arid 2012, sem hér segir:
Starfsfolk sveitarfélaga, samningur
SGS og SNS, kr. 78.200.

Verslunar- og skrifstofufélk, samnin-
gur LIV og SA, 57.300.

Verkafélk, samningur SGS og SA,
50.500.

Idnadarmenn, samningar Samidnar
og SA, 50.500.

Samningar SGS vid rikid 50.500.
Norduradl ehf., Hvalfjaroarsveit
146.522.

Elkem hf., Hvalfjardarsveit 141.971.
Klafi ehf., Hvalfjardarsveit 141.971.

Starfsendurhaefingarsjodur
a Vesturlandi

Er heilsubrestur ad égna vinnugetu pinni?

Pjénusta VIRK er fyrir einstaklinga sem bua vid heilsubrest sem
hindrar patttdku i launudu starfi, en stefna ad aukinni patttoku

a vinnumarkadi.
Til ad eiga rétt & fullri desemberuppbot
parf ad skila 45 vikum i dagvinnu a
arinu (1800 klst). peir sem hafa unnio
skemmri tima eda eru i hlutastarfi fa
greitt i hlutfalli. Uppgjorstimabilid er
almanaksarid, en haegt er ad semja um
ad pad sé fra 1. des. til 30. ndv. &r hvert.
Lagmarksréttur til desemberuppbétar
er misjafn eftir kjarasamningum. Stét-
tarfélag Vesturlands hvetur launafélk
til ad fylgjast vel med pvi ad rétt
desemberuppbét sé greidd og ad gera
athugasemdir strax sé ekki svo.

Steinhildur Sigurdardéttir VIRK radgjafi bydur upp a vidtalstima
i Borgarnesi, Innrimel i Hvalfirdi, Budardal, Snaefellsbae,
Stykkisholmi og i Grundarfirdi. Timapantanir eru i sima 430 0438
a adalskrifstofunni i Borgarnesi, hja Stéttarfélagi Vesturlands
Saeunnargotu 2a.

Radgjafar VIRK & Vesturlandi eru tveir, annar pjonustar stéttarfélogin
a Akranesi hinn pjonustar stéttarfélogin utan Akraness.
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Vinna og virkni

Atak til atvinnu 2013

pegar frumvarp til fjarlaga var lagt
fram sl. haust kom i 1j6s ad stjorn-
vold stefndu ad pvi ad fella Ut
bradabirgdadkvaedi um fjorda ario
i greidslu atvinnuleysisbéta. petta
hefdi pytt ad um 3.700 manns hefdu
misst botarétt & nestu manudum og
e.t.v. purft ad leita beint til félags-
pjénustu  sveitarfélaganna.  Eftir
mikil fundahdld og samningalot-
ur hefur nddst samkomulag um ad
tryggja pad ad pessi hopur fai sér-
staka radgjof og greiningu. beir sem
hafa verid i prju &r & atvinnuleysis-
bétum pann 1. sept. 2012 og fram
til 31. des. 2013 munu allir f& bod
um starfstengd Urreedi & arinu 2013.
Urradin sem bodin verda geta verid

mismunandi eftir atvikum. Storfin
verda & vegum rikisins, sveitarfé-
laganna og 4 almenna vinnumak-
adnum. Reiknad er med ad pau geti
verid 2.200 i sex manudi. Einnig
getur verid ad einhverjum verdi
bodin starfstengd endurhafing ef
porf reynist & sliku. Verkefnid er
sett pannig upp ad pad verdur allra
hagur ad bjéda storfin sem fyrst og
pad er ljést ad fjdlga parf radgjofum
pannig ad hagt verid ad koma pessu
verkefni i kring. Atvinnuleitendum
verdur tryggdur framfaerslustyrkur
ef ekki tekst ad Utvega peim vinnu
&dur en peir hafa verid atvinnulausir
i 42 manudi.

Sett hefur verid a fot sérstok verk-

efnisstjorn, sem fylgja mun eft-
ir framkvemdinni og mun hin
reglubundid meta hvernig gengur.
Verkefnisstjornin -~ verdur  skipud
fulltrum  velferdarraduneytisins,
sambands fislenskra sveitarfélaga,
Vinnumalastofnunar, Starfs — vinnu-
midlunar og radgjafar ehf, (sem er
samstarfsvettvangur peirra stéttar-
félaga sem eru nu i tilraunaverkefni
ad annast atvinnuleysisskraningu og
vinnumidlun), Virk starfsendurhzf-
ingarsjods og Samtaka atvinnulifs-
ins.

pad er mat undirritadrar, sem annast
hefur pjénustu vid atvinnulausa um
langt érabil, ad petta atak i radgjof
og greiningu sé i raun { hnotskurn st

leid sem hefdi fyrir l[6ngu &tt ad vera
hafin. bad er ljést ad peir sem hafa
verid styttra en prji &r an atvinnu
munu ekki fa eins go6da pjonustu
medan petta atak er i gangi. pad er
alkunna ad eftir pvi sem lengri timi
Iidur fra pvi ad einstaklingur missir
vinnu pvi erfidara er ad komast ut
& vinnumarkadinn aftur. Pad veeri
pvi edlilegt ad eftir t.d. sex man-
ada atvinnuleysi feri i gang o6flugt
radgjafastarf. NU er bara ad vona
ad petta nyja atak gangi pad vel
ad petta vinnulag muni verda talio
sjalfsagt fyrir alla langtimaatvinnu-
lausa.

Signy Jéhannesdottir

Auknar krofur um endurmenntun
atvinnubilstjora

A lidnu hausti hefur Starfsgreina-
sambandid att fulltrda i nefnd &
vegum Innanrikisraduneytisins um
endurmenntun atvinnubilstjéra en
samkveemt tilskipun Evrépusam-
bandsins parf ad skilyrda endurnyj-
un starfsleyfa vid ad bilstjorar fari i
gegnum endurmenntun. Nefndin er
enn ad storfum og ekki komin form-
leg nidurstada.

[ storfum nefndarinnar hafa full-
trdar SGS lagt a pad aherslu ad bil-
stjorarnir purfi ekki sjalfir ad standa
straum af kostnadi vegna endur-
menntunarinnar og ad peim verdi
gefid gott timasvigram til ad sekja
sér menntun. Sambandid leggur til

ad peir geti valid um
ad sekja menntunina
i sma skdmmtum &
Iongum tima. Einn-
ig er 10gd ahersla a
ad bilstjorarnir purfi
ekki ad gangast undir
prof heldur sé litid a
petta sem fraedslu. Ef
vel er stadid ad pessu
getur endurmenntunin
styrkt st6ou atvinnu-
bilstjora & vinnumark-
aonum, aukid ferni
i greininni og veitt
fredslu  um  helstu
nyjungar.

Alls purfa at-

j6lasveina i verktoku!

Hvar er jolabénusinn?

Hvar er jolabénusinn? Spurdu pessir katu sveinar sem komu i gettina a Seeunnargétunni.
Pegar peir voru inntir eftir pvi hvort peir greiddu i Stéttarfélagio urdu peir half fléttalegir
og foru ad tala um verktoku. Pvi midur gatum vid ekki upplyst pa félaga um desemberuppbot

vinnubilstjor-
ar ad sxkja 35
kennslustunda
freedslu en
pad ma skipta
pessu nidur a
vikur, manudi
og jafnvel ar.
Hvada frestur
verdur gefinn
til ad ljuka end-
urmenntuninni
er ekki alveg
ljést en 6drum
ahersluatrio-
um hefur verid
meett. Pad hef-
ur verid mark-
mid allra sem
standa ad pess-
um  vidredum
a0 standa vid
skuldbinding-

Myndin er tekin einn dimman desember morgun vid eina af mérgum bensinstddvum i Borganesi

arnar & sem pegilegastan og hag-
kvaemastan hatt.

pessi vinna er i samreemi vid bok-
un sem gerd var med kjarasamningi
SGS og SA vorid 2011.
Hopferdabilstjorar sem tilheyra
sama grunnkjarasamningi  purfa
einnig ad sekja pessi endurmennt-
unarndmskeid til ad vidhalda starfs-
réttindum, en peim er greitt svo-
kallad namskeidsalag sem & ad geta
kostad pessa endurmenntun. Sidan
er pad von peirra sem ad pessu mali
hafa komid af halfu stéttarfélaganna
ad simenntunarmidstédvarnar geti
i samvinnu vid atvinnurekendur
bodid pessi namskeid med reglu-
bundnum hatti pannig ad starfandi
bilstjorar geti vidhaldid réttindum
sinum med sem minnstri fyrirh6fn
og kostnadi. NU er bara ad vona ad
nefndin klari malid med farseelum
heetti.
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Verkalyoshreyfingin og unga folkio

A vettvangi Alpydusambands fs-
lands og adildarfélaga pess hefur
oft verid rett um med hvada heetti
sé heegt ad na til ungs folks og virkja
pad til patttoku i storfum félaganna.
A arsfundi sambandsins 2010 var
akvedid ad koma & fot sérstakri ung-
lidahreyfingu fyrir folk & aldrinum
16-35 ara. Stofnping ASI-UNG var
haldio i mai 2011.

i september 2012 var svo haldid
ping nimer tvd og pa var Gudni
Gunnarsson kjorinn formadur.
Stjorn  Stéttarfélags  Vesturlands
dkvad 4 fundi i névember sl. ad
vekja athygli & pessu starfi i Fé-
lagsfréttum og einnig ad adalfundir
deilda félagsins sem haldnir verda i
mars 2013 verdi helgadir pessu efni.
Hér & sidunni er grein fra formanni
ASI-UNG og einnig vidtol og fra-
sagnir ungs folks sem starfar i stjorn
Stétt Vest og eru trinadarmenn fé-
lagsins. Gefum Gudna ordio:

Eg heiti
Gudni Gunn-
arsson og er
feddur og
uppalinn i
Hafnarfirdi
og gekk i
grunnskola
par. Eftir
grunnskola
gekk ég i lonskélann i Hafnarfirdi
og leerdi Vvélvirkjun. Samninginn
minn tok ég & vélaverkstedinu |
[SAL, alverinu i Straumsvik. bar
starfadi ég svo nastu tolf arin. Sio-
ustu prja arin sem ég starfadi i alver-
inu gegndi ég stddu trinadarmanns
VM, Félags Vélstjora og malm-
teeknimanna & vélaverkstaedinu.

i gegnum trinadarmannastarfid
14 leid min i Félagsmalaskéla Al-
pydu til ad auka pekkingu mina
og feerni til ad verda hefari i starfi
innan hreyfingarinnar. Pad er svo
ario 2010 sem ég fer Gt i Genfar-
skolann sem er steersti og virtasti
verkalydsskdli Skandinaviu. Skol-
inn er kenndur yfir priggja manada
skeid og endar med setu & alpjéda
vinnumalapingi ILO sem for fram i
Genf i Sviss. [ arshyrjun 2011 var ég
skipadur i hop til ad setja & laggirnar
unglidahreyfingu & vegum ASI sem
var svo formlega stofnud & fyrsta
bingi ASI-UNG 27. mai 2011. Eg
hef setid i stjorn ASI-UNG fr& upp-
hafi og er formadur i dag.

i lok &rs 2011 heetti ég hja ISAL og
for ad vinna & skrifstofu VM 4 kjara
0g menntasvidi.

Margt ungt félk hefur skodun &
kjaramalum. Eg tel ad ein helsta
astedan sem ad veldur pvi ad ungt
folk komi ekki ad vinnu i kringum
stéttarfélogin er su ad eftir ad vinnu-
degi lykur tekur fjolskyldan vid og

ymis 6nnur afpreying sem er i bodi.
imynd ungs folks & verklydshreyf-
ingunni er gamall grahardur madur
agd rifast, petta er su imynd sem ég
hafdi & hreyfingunni adur en ég hof
ag starfa fyrir hana. Ef vid &tlum ad
fa ungt folk til pess ad vera virkara
innan hreyfingarinnar parf ad breyta
imynd hreyfingarinnar og syna félki
a0 petta er ekki bara gamalt graheert
folk ad rifast, heldur er parna folk &
Ollum aldri ad berjast fyrir baettum
kjérum launpega i landinu.

Eg held ad ein leidin til ad virkja
ungt folk innan hreyfingarinnar sé
ad leyfa pvi ad tja sig & jafnréttis-
grundvelli og hlusta & hvad pad
hefur fram ad feera og hvada hug-
myndir pad hefur. Oft finnst ungu
folki pad ekki hafa vit & kjaramalum
pegar pad tjair sig i kringum eldra
folk, en malio er ad ungt folk hef-
ur ekki alltaf somu syn & hlutina og
eldra folk. Ungt folk i dag & einfald-
ara med ad nalgast paer upplysingar
sem pad vill i gegnum internetid og
er oft & tidum vel upplyst & akvedn-
um svidum. parf verkalydshreyfing-
in ekki ad fara setja hlutina fram &
einfaldari héatt pannig ad sem flestir
skilji um hvad er verid ad reda?

Eg sé ASI-UNG fyrir mér sem 6fl-
ugan malsvara sem tryggir ad hug-
ad sé ad stdou og hagsmunum ungs
launafdlks i stefnu verkalydshreyf-
ingarinnar og ad rodd ungs folks
heyrist i starfi og stefnumétun stétt-
arfélaganna

Asta  Sélveig Gudmundsdottir
(32) er tinadarmadur i Edalfiski
Han var
kjorin  tran-
adarmadur |
Edalfiski 7.
april 2009 [-
og hefur pvi |+
verio  tan-
adarmadur i
teep 4 ér.
pegar blada-
madur Félagsfrétta hitti hana a
vinnustadnum var jolatérnin i full-
um gangi. Starfsmenn hofou i haust
unnid timabundid & tveimur vokt-
um og kom Asta ad pvi ad semja
um peer. Han gaf sér augnablik til
ad setjast a kaffistofuna og svara
nokkrum spurningum.

Hvad varad til pess ad pu gafst kost &
pér sem trinadarmadur?

pad er kannski asnalegt ad segja pad
en pad vildi enginn gefa kost & sér,
SVO var stungid upp & mér og ég var
pvi skjalfkjorin, mér fannst ég ekki
geta sagt nei.

Hvad hefur komid pér & dvart i starf-
inu?

Eg hélt ad petta veeri miklu erfidaral
Hvad heldur pa ad valdi dhugaleysi
ungs folks & storfum verkalyds-
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hreyfingarinnar?

imyndin er st ad petta sé bara fyrir
eldra folk, bara leidinlegir fundir og
svoleidis, en i raun er starfid dhuga-
vert og madur laerir margt, skilur
hlutina betur.

Asta vill ad lokum hvetja ungt folk
til a0 kynna sér pa moguleika sem
félagsadild ad stéttarfélagi gefur, til
patttoku i félagsstarfi, namsstyrkja
og ekki sist ymissa forvarnarstyrkja
Ur sjukrasjoounum.

Elin Gudrdn Toémasdottir (28)
Stéttarfélagi

stjornarmadur i
Vesturlands
Elin vinnur i
Heidarskoéla
i Hvalfjaro-
arsveit o9 [=m
er formad- |
ur  Deildar
starfsfolks [g
sem starfar [§
hja riki og
sveitarfélog-
um og & sem
slik seti i stjorn Stétt Vest. pegar
formadur félagsins hafdi samband
vid hana til ad leita eftir pvi hvort
ad han vildi gefa kost & sér sem for-
madur deildarinnar, pa purfti ekki
ad ganga lengi a eftir henni. bessu
trinadarstarfi hefur hin gengt sidan
20009, &ri sidar vard han svo trunad-
armadur i Heidarskola. Elin atti sati
i fyrstu stjorn ASI-UNG, en er nlina
varamadur { stjorninni.

Elin var bedin ad segja fra reynslu
sinni af pvi ad vera trinadarmadur
og starfa i félaginu:

Eg upplifi petta starf sem mjog fr6d-
legt starf, ég hef leert margt og tel
ad pad eigi eftir ad nytast mér vel.
Petta getur ad sjalfsogou verid erfitt
pegar upp koma erfid mal sem parf
ad leysa, en pad styrkir mann bara
og madur lerir helling af pvi en sem
betur fer hafa svoleidis mal ekki
verid morg.
Trinadarmannanamskeidin hafa
nyst mér mjog vel badi i starfi og
i lifinu sjalfu. Eg hef laert mikid um
réttindi min og skyldur og er pad
mjog gott. Sumt hefdi verid fint ad
vita pegar ég var ad klara grunnskdl-
ann eda pegar ég var ad taka fyrstu
skrefin & vinnumarkadnum.
Astadan fyrir pvi ad ég for i tran-
adarmannastarfid er ad pad vantadi
trinadarmann & minn vinnustad og
ég akvad bara ad sla til. Eg gerdi
ekki rad fyrir ad tapa neinu a pvi,
frekar ad ég myndi graeda eitthvao,
0g pad var rétt hja mér ég er buin ad
greeda hellings pekkingu sem & eftir
ad nytast mer.

Ad minu mati parf ad efla okkur
unga folkid til starfa fyrir verkalyds-
félogin, pvi ad pad parf ju einhver
ad taka vid og pa er gott ad vera bdin

ad freedast um pessi mal og kynnast
starfinu.

ivar Orn Hauksson (31) tanadar-
madur i Nordurali

ivar er einn-
ig formad-
ur 1dnadar,
mannvirkja
og stor-
iojudeildar
Stéttarfélags
Vesturlands
og a sem
slikur  seti
i stjorn félagsins. Ivar hefur verid
trinadarmadur i Nordurali & Grund-
artanga sidan i arslok 2009 og kom
svo inn { stjorn félagsins & adalfundi
2010. Hann var bedinn ad segja fra
upplifun sinni & pvi ad starfa fyrir
verkafolk:

Upplifun min i starfi sem trinad-
armanns hefur verid misjofn, i pvi
starfi sem ég hef fengid ad upplifa
eru margar vigstddvar, sérstaklega
med pad i huga pegar vid vorum ad
semja sidast en pa reyndi all hressi-
lega & pessa stddu. Annars hef ég
limskt gaman af pvi ad starfa fyrir
fjoldann og stéttarfélagiod vio pad ad
kjarasamningar séu virtir.

Astaedan fyrir pvi ad ég gaf kost
& mér & sinum tima var su ad tals-
vert margir komu ad mali vid mig
pa og hvéttu mig til pess ad bjoda
mig fram.

pad sem kom mér kannski mest &
Gvart var pad ad folk atladist til ad
madur vissi ALLT daginn eftir ad
madur var kjorinn, og svo alagio |
kringum sidustu samninga.

Hvad vardar dhugaleysi ungs folks
& ad starfa fyrir hreyfinguna er ef-
laust heegt ad rekja pad til pess ad
kannski hefur hreyfingin ekki sama
veegi Ut & vid og hun hafdi hér 40-
ur. ba & ég vid ad pad var kannski
meira hlustad & forsvarsmenn hreyf-
ingarinnar fyrir 20 arum heldur en er
gert i dag. Mér finnst ekkert ad pvi
ad vinna fyrir stéttarfélag og tel mig
med pvi vera ad reekja skyldur gagn-
vart folki, sem er sjalfsagour hlutur.

Skali Gudmundsson (22) tranad-
armadur hja Olis

Yngsti tranadarmadurinn hja fé-
laginu um pessar mundir er Skuli
Gudmundsson sem starfar hja Olis.
prétt fyrir itrekadar tilraunir blada-
manns nadist ekki i skottid & Skdla
til ad taka vid hann vidtal. Pess ma
geta ad Skali hefur sott tvo trinad-
armannanamskeid & pessu tepa ari
sem hann hefur verid trinadarmad-
ur. Skali er héavaxinn, grannur og
raudbirkinn strakur, snéggur i hreyf-
ingum, pid pekkid hann érugglega
pegar pid sjaid hann.




Sjukrasjodur Stéttarfélags Vesturlands

Bétareglur fra og med 1. sept 2012

O o T 1= T AV (T OO U S PRO PR RPRUPRRPRI kr. 70.000
Midast vid félaga. Pannig ad ef tveir fullgreidandi félagar eignast saman barn eiga hvort um sig rétt a faeedingarstyrk.

2. Styrkur v/glasa-, taeknifrjovgunar 0g Gettl@ITINGAr ..............ccocviiiieiieiiceee ettt ettt ettt a ettt nnerens kr. 100.000
Midast vid félaga. bannig ad ef um er ad reeda tvo fullgreidandi félaga eiga peir hvor sinn rétt. Adeins veittur einu sinni & hverju priggja ara timabili.
Leggja parf fram stadfestingu & Gtlogdum kostnadi og aldrei skal greida meira en 50% af KOStNAGi. ....cceveveieieiiirieicceess e

3. Gleraugnastyrkur pr. félaga a 24 manada timabili kr. 40.000

En aldrei meira en 50% af gi. Tilvisun laeknis Parf til........ooeveiereneeieeee e pr. barn 3@ 12 manada timabili kr. 20.000
4. Heyrnataekjastyrkur pr. félaga @ 36 manada timabili ............ccoooiiiiiiii e kr. 40.000
Midad vid teeki i annad eyra. Upphaed tvofaldast ef porf er a tveimur teekjum. P6 aldrei meira en 50% af reikningi. Tilvisun laeknis parf til.
5. Gongugreining greitt ad fullu, eda allt ad (TilVisun [88KNIS PAIF Lil) ......c..ccveeeiiiirieiiiireeeee ettt kr. 5.000
6. Krabbameinsleit, 100% af GrunnrannSOKN, @llt @0 ........cocveriiiiiiiieiietiete ettt ettt e sae et e et e s be e beebeeseesaeesbe e beeabeereeebeenaeentesntennean kr. 5.000
7. Almenn rannsékn hja Hjartavernd, 50% af KOSTNadi, @llT @8 ......cccuiiiiiiiiiiiieeieee ettt e kr. 10.000

8. Sjukranudd, sjukrapjalfun og 6nnur endurhaefing. Tilvisun laeknis Parf til.  Kr coooeooce e 50.000

Ekki greitt meira en 50% af hverjum reikningi. Hdmarksgreidsla 4 félaga a ari

9. Heilsuraekt, svo sem sund, likamsraektarstodvar o.fl., hamark
Umsaekjendur purfa ad hafa verid greidandi sjodfélagar i a.m.k. 12 sidustu manudi, midad vid reglur sjédsins.
hverju 12 manada timabili. Reikningar skulu stiladir & nafn vidkomandi og einungis gilda fyrir félagsmanninn.

kr. 20.000
6 aldrei meira en 50% af kostnadi a

10, AUBNATEEITIN, ..ooveeniiiiiiiiieiieeteet ettt sttt et e e b e e b ee 4 6dru auga er hamark kr. 40.000, hamark fyrir badi augu kr. 80.000
Um er ad raeda laser eda lasik adgerdir. Einn fullur styrkur @ 36 manada fresti. Umsaekjandi parf ad hafa verid félagi i sidustu 12 man.

11. Vidtalsmedferd hja salfraedingum/fjolskyldurddgiofum. - HAMAIK ...........ccoiiieiiieiieiieceetee ettt ss et e aa e enens kr. 45.000
Greitt 50% vidtalstima ad hamarki 5.000 fyrir timann.Tilvisun leeknis parf til.
Greining @ ADHD skal styrkt samkv. pessari gr. og greida skal 50% af reikningi ad sama hamarki.

12, DANAIDERTUL, SKV. B, 12,4 ..ottt b et bbbt s h e b bt sttt o4 e et et e e et et e e et e et e e oA eh e At h e e bt h e eh e bt bt eae bt bt et et be et ne s kr. 260.000

13. Dvol félagsmanna sem fara i endurhafingu eda medferd samkvaemt tilvisun laeknis @ endurhaefingarstofnunum verdi nidurgreidd um kr. 1.500 a
dag i allt ad 42 almanaksdaga (6 vikur). b6 aldrei meira en 50% af kostnadi

14. Stjorn er heimilt ad stydja félaga og born peirra til annarra stodtaekjakaupa en ad ofan greinir samkv. gr. 12.8. i reglugerd sjédsins. Stjérnin setur
sér pa vinnureglu ad stodtaekjakaup séu avallt ad tilvisun laeknis og styrkur v/barna 50%.

15. Heimilt er i eitt skipti ad veita styrk sem svarar dagpeningum i allt ad 45 daga vegna sjukddms sem stafar af ofneyslu vimuefna. Tilvisun laeknis
parf til.

16. Dagpeningar i veikinda- og slysaforféllum i allt ad 150 almanaksdaga samkv. grein 12.1 i reglugerd sjodsins. b6 aldrei haerri en kr. 360.000 i hverjum
manudi.

17. Dagpeninga vegna veikinda langveikra og alvarlega fatladra barna i allt ad 90 almanaksdaga, samkv. grein 12.2. b6 aldrei haerri en kr. 360.000 i
hverjum manudi.

18. Dagpeningar vegna mjog alvarlegra veikinda maka i allt ad 90 almanaksdaga, samkv. grein 12.3. b4 aldrei haerri en kr. 360.000 i hverjum manudi.

Skilyrdi fyrir fullum botarétti, samkv. gr. 12.4 og 12.8 i reglugerd sjodsins,
er ad skilad hafi verid idgjaldi vegna vidkomandi bétapega sem svarar til
a.m.k. 2.040 kist. vinnu & sidustu tolf manudum, pegar réttur til adstodar
myndast. Reiknad Ut fra taxta afgreidslufdlks eftir eins ars starf. Baetur
fara stigleekkandi sé um laegri greidslur til sjédsins ad raeda.
Bradabyrgdadkvaedi: Vegna alvarlegrar st68u a vinnumarkadi skal
vidmidunartalan vera reiknud ut fra fullum atvinnuleysisbétum i télf
manudi, nd kr. 19.300.

Vakin er athygli a 15. grein regugerdar sjodsins um fyrningu bétaréttar:

15. grein - Fyrning bétaréttar
15.1 Réttur til dagpeninga i veikinda og slysaforfollum
skv. gr.12.1 og 12.4 fellur nidur sé peirra ekki vitjad innan 12
manada fra pvi rétturinn stofnadist.

Réttur til styrkja skv. reglugerd pessari fellur ad 6dru
leyti nidur sé peirra ekki vitjad innan 12 méanada fra pvi rétturinn
stofnadist.

15.2

Samkv. grein 11.1 i reglugerd sj6dsins geymast réttindi sjodsfélaga sem

haettir eru stérfum vegna aldurs eda 6rorku 6skert i 12 manudi fra
starfslokum, hafi peir greitt til sjodsins sidustu 5 arin fyrir starfslok. Eftir
bad skulu peir eiga rétt til 60% af peim styrkjum sem greidandi félagar
njota. Einnig eiga adstandendur peirra rétt til danarbéta samkv. pessari
grein, nu kr. 160.000.

Nytt upphaf a grein 12.8 er hiin nii svohljédandi:

Stjorn sjodsins getur vid sérstakar adstaedur metid hvort dagpeningar

skuli greiddir lengur en eitt

bétatimabil og hver upphaed dagpeninga skuli pa vera.

Heimilt er stjorn sjédsins ad veita styrki til sjédsfélaga i formi forvarnar-
og endurhaefingarstyrkja og

styrkja vegna sjukra- og slysakostnadar, feedingarstyrkja, vegna
krabbameinsrannsékna,

stodtaekjastyrkja 0.p.h. sem stjorn sjédsins akvedur a hverjum tima og
geta sjodsins leyfir.

Upphaedir hdmarks dagpeninga og danarbéta voru haekkadar 1.jan. 2012
midad vid launavisitolu samkvaemt I16gum ASI. bzer verda hakkadar fra
1. jan 2013 midad vid breytingar a launavisit6lu fra des. 2011 til des.
2012.

i gildi er 4 sérstakt samkomulag vid Borgarbyggd um ad okkar félagsmenn
sem eru atvinnulausir geti fengid adgang ad Ipréttamidstédinni og greitt
fyrir pad kr. 500 & manudi. betta er til vidbaétar pvi ad allir atvinnulausir
geta fengid fritt i sund samkvaemt samningi Vinnumalastofnunar og
Borgarbyggdar.

& Stéttarfélag Vesturlands
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Vetrarleiga orlofshusa og ibuda 2012-2013

Veturinn 2012-2013 leigir Stéttarfélag Vesturlands Ut orlofshis i Husafelli,
Olfusborgum, 4 lllugastddum i Fnjoskadal asamt orlofsibadum ad Furulundi
8 & Akureyri og ad Asholti 2 i Reykjavik. Skrifstofa Stéttarfélagsins i Al-
pyduhusinu, Seunnargdtu 2 a, Borgarnesi annast Gtleigu & orlofshdsunum
i Olfushorgum og Husafelli, einnig & ibGdunum & Akureyri og i Reykjavik.
Orlofshyggdin & Illugastddum annast Gtleigu & huasi félagsins par.

Husafell

Fyrir blstadinn i Husafelli parf ad
greida kr. 3.000 fyrir sdlarhringinn
en kr. 10.000 fyrir helgina, sem get-
ur verid prjar natur. Vikan er leigd a
kr. 15.000.

Um er ad reda nylegt 94 fermetra
hts auk svefnlofts i Kidarskogi 10.
Ekki parf ad kynna Vestlendingum
dasemdir Husafells sem sumardval-
arstadar en vert er ad minna & ad veturinn hefur lika sina téfra.

[ husinu eru tvd svefnherbergi og stofa, svefnkrokur Gr stofu, eldhaskrokur
0g badherbergi med sturtu.

Heitur pottur er & palli. HUsid er blid dllum venjulegum bunadi fyrir 8
manns, svefnplass er fyrir 8 & nedri had. bvotta og upppvottavélar eru i
hasinu.

Olfusborgir

Fyrir husid i Olfusborgum purfa fé-
lagsmenn ad greida kr. 3.000 fyrir
solarhringinn, fyrir helgi kr. 10.000
(geta verid 3 naztur) en kr. 15.000
fyrir vikuna.

Husid i Olfusborgum er med heitum
potti og solstofu. Svefnadstada er
fyrir 6-8 manns. Teeki og hisbunad-
ur er mjég goaur.

beir félagsmenn sem dvalid hafa i Olfusborgum ad vetri til eru ekki sidur
hrifnir af dvélinni par en peir sem fara pangad ad sumri til. bagd er tilvalid ad
skreppa austur og eiga notalega helgi eda viku i Olfusinu og brjéta pannig

Asholt 2, Reykjavik
Orlofssjédur & 4ra herbergja ibad i
Asholti 2. Tbadin er i storu fj6lbyl-
ishasi par sem & annan tug ibda eru
i eigu stéttarfélaga. 1badin er mjog
rumgéd. Henni fylgir stedi i bila-
geymslu, par sem mjog god pvotta-
adstada er fyrir bila. bvottahis med
vondudum tekjum er i sameign.
Eigninni fylgir lika fallegur lokadur gardur og er hagt ad ganga beint Gr
ibudinni at i gardinn. Hasfélagid hefur i sinni pjénustu mann sem sér um
alla sameignina og er eignin annalud fyrir snyrtimennsku & allan hatt. Inn-
gangur i Asholtid er fra Laugavegi og stendur hisid rétt austan vid Hlemm,
pad er pvi @ mjog gédum stad og midborgin i paegilegu gdngufaeri. Hér gildir
reglan fyrstur kemur fyrstur feer og verdur vikunum ekki Gthlutad, hvorki ad
sumri né vetri til. Haegt er ad leigja ibudina dag fyrir dag & virkum dégum
en helgar verda eingéngu leigdar fra fostudegi til sunnudags. Leiguverdid
er kr. 4.500 fyrir staka nétt & virkum degi. Fyrir virka vidbotarnott kr. 3.500
og fyrir helgi er verdid kr. 9.000. Vikan leigist a kr. 21.000 til félagsmanna.
Heegt er ad leigja lin fyrir kr. 1.100 & mann, innifalio i pvi eru ramfot og

badhandkladi, greidist & sama tima og leigan.

Furulundur 8, a Akureyri, ibud O

Leigan fyrir félagsmenn er kr. 3.000
pr. sélarhring, helgi kr. 10.000 (getur
verid 3 natur) og kr.15.000 fyrir vik-
una i vetrarleigu. Svefnplass er fyrir
6-8 manns. betta er priggja herbergja
ibGo & jarohaed i 19 iblda, 2ja heda
fj6lbylishasi. Allar ibGdirnar eru or-
lofsibdir i eigu stéttarfélaga. Akur-
eyri hefur lengi verid vinsell sumar-

id ¥

T

i

leyfisstadur en nG gefst okkar félagsmonnum teekifaeri til ad kynnast beenum
ad vetrarlagi. bad er ekkert stormal ad skreppa i leikhusferd eda & skidi um
helgi eda i midri viku & Akureyri og dvelja i pessari ageetu ibid Stéttarfélags

Vesturlands.

[llugastadir

Pjonustumidstddin llugastédum annast Gtleigu yfir veturinn, siminn

par er 462 6199.

upp skammdegid. Margar skemmtilegar génguleidir er par ad finna.
Vd V4 -
Allt T dvissu um

sendan sem
stenst er si ad
heegt er ad mala
aukinn  kaup-
matt. S0 meel-
ing er po ekki
oll par sem han
synist, pvi p6 ad
segja megi ad
han standist ad
medaltali, pa er
launabreyting-
um mjég mis-
skipt. Peir sem
einungis  hafa
fengid almennar % haekkanir & laun
sin, hafa verid ad tapa kaupmeetti.
petta er ekki bara ad gerast & timan-
um fra pvi ad samid var, heldur hef-
ur pessi hopur verid ad tapa kaup-
meetti samfellt fra arinu 2008.

Alvarlegast er ad hvorki stjornvéld
né atvinnulifid synir nokkra tilburdi
tilad hemja verdlag og reyna pann-
ig ad gera almenningi i landinu lifid

Formannafundur ASI 13. desember: Vid bordid sitja fulltrd-
ar fra Félagi békagerdarmanna, Félagi malmidnadarmanna
& Akureyri, FIT, Samion, okkar madur i deild verslunar-
manna, fra Flugfreyjufélaginu og formadur VR.

Kjarasamningar  adildarsambanda
Stéttarfélags Vesturlands vid Sam-
tok atvinnulifsins voru undirritadir
5. mai 2011. Gert er r&d fyrir ad fyrir
kl. 16:00 pann 21. jantar 2013, hafi
samninganefnd ASI tekid akvérdun
um hvort peim verdur sagt upp eda
peir framlengdir.

pad er ljost ad 3 af 4 forsendum
samningsins eru brostnar. Eina for-
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Kjarasamninga

beerilegra.

Stjornvold berja hofdinu vid stein-
inn og telja ad peim komi peninga-
mélastefnan ekkert vid. bvi sidur
finnst peim ad launafdlki i landinu
komi veik kréna og hair vextir
nokkud vid. pegar oddvitar rikis-
stjornarinnar eru rukkadir um efndir
peirra loforda um ad efla atvinnu-
lifio, skapa grundvéll fyrir nyjum
fjarfestingum og framkvemdum
i landinu, leggja sitt af morkum til
ad skapa atvinnu, pa bregdast peir
Okveeda vid. Stefnuleysi peirra er
samt algjort.

| Félagsfréttum Stéttarfélags Vestur-
lands fyrir ari sidan skrifadi ég leid-
ara sem hafdi yfirskriftina ,,Frost i
samskiptum vid stjérnvold“ eina
hugtakio sem getur gengid lengra
er: Alkul. Eg hef fra pvi ad ég kom
fyrst ad storfum fyrir verkalyds-
hreyfinguna, nénast barn ad aldri,
talid ad félagshyggjuflokkar myndu
standa med verkalydshreyfingunni.

Myndu syna skilning og hlusta &
kréfur okkar og &bendingar. Hroki
naverandi stjornvalda er pvilikur ad
pad svidur undan, ef ég vildi vera
mjog dramatisk geeti ég sagt: Mitt
vinstrisinnada hjarta er kalid.
Fundur formanna adildarfélaga
og deilda peirra, sem haldinn var
13. desember, komst ad peirri nio-
urstddu ad ekkert veri meira vid
stjornvold ad tala. Hefja eetti vio-
reedur vid SA um ad gera breytingar
anugildandi samningi med pad fyrir
augum ad tryggja ad peir sem hefdu
verid ad tapa kaupmeetti fengju pad
ad einhverju eda 6llu leyti beett. For-
menn adildarfélaganna munu koma
aftur saman 7. og 18. janGar til ad
rada radum sinum og taka akvard-
anir um hvad gera skuli. Milli pess-
ara funda munu adildarfélégin hitta
sitt folk baedi & vinnustddum og &
almennum fundum i félégunum.
Signy Johanneddttir




Menntun skapar teekifeeri

- kynntu pér moéguleikana

Landsmennt er fraedslusjodur Samtaka atvinnulifsins og verkafolks
a landsbyggadinni

Verkalydsfélogin sja um afgreidslu einstaklingsstyrkja i umbodi
sjoosins

Sjédurinn styrkir starfsmenntun i fyrirteekjum

ng
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ikismennt styrkir starfsmenntun innan stofnana rikisins
a landsbyggadinni

Sjodurinn veitir styrki-i-freedsluverkefni & vegum stéttarfélaganna
Sjodurinn fijarmagnar pau verkefni sem sjodsstjérn skipuleggur

Sjodurinn veitir styrki til einstaklinga og sja stéttarfélogin um
afgreidslu peirra i umbodi Rikismenntar

a Rikismennt
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Styrkur pinn til nams
Sveitamennt styrkir starfsmenntun innan sveitafélaga og stofnana
peirra & landsbyggadinni

Sjodurinn veitir styrki i freedsluverkefni & vegum stéttarfélaganna
Sj6ourinn fijarmagnar pau verkefni sem sjodsstjorn skipuleggur

Sj6durinn veitir styrki til einstaklinga og sja stéttarfélégin um
afgreidslu peirra i umbodi Sveitamenntar

n Sveitamennt
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