
Kjarasamningur LÍV og SA Launataxtar 1. apríl 2022

Afgreiðslufólk í verslunum
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

14 ára unglingar 229.963,00 1.369,32 1.893,75 2.029,19 2.388,17 3.161,99
15 ára unglingar 263.345,00 1.568,09 2.168,65 2.323,76 2.734,84 3.620,99
16 ára unglingar 311.563,00 1.855,20 2.565,72 2.749,23 3.235,58 4.283,99
17 ára unglingar 330.108,00 1.965,63 2.718,44 2.912,87 3.428,17 4.538,99
Byrjunarlaun1 370.908,00 2.208,57 3.054,43 3.272,89 3.851,88 5.099,99
Eftir 6 mánuði í fyrirtæki 376.997,00 2.244,83 3.104,57 3.326,62 3.915,11 5.183,71
Eftir 1 ár í fyrirtæki 378.567,00 2.254,18 3.117,50 3.340,48 3.931,42 5.205,30
Eftir 2 ár í fyrirtæki 387.292,00 2.306,13 3.189,35 3.417,46 4.022,03 5.325,27
Eftir 5 ár í fyrirtæki 392.030,00 2.334,35 3.228,37 3.459,27 4.071,23 5.390,41

Sérþjálfaðir starfsmenn verslana
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 376.189,00 2.240,02 3.097,92 3.319,49 3.906,72 5.172,60
Eftir 6 mánuði í fyrirtæki 383.152,00 2.281,48 3.155,26 3.380,93 3.979,03 5.268,34
Eftir 1 ár í fyrirtæki 384.795,00 2.291,26 3.168,79 3.395,43 3.996,10 5.290,93
Eftir 2 ár í fyrirtæki 393.915,00 2.345,57 3.243,89 3.475,91 4.090,81 5.416,33
Eftir 5 ár í fyrirtæki 398.764,00 2.374,44 3.283,82 3.518,69 4.141,16 5.483,01

Skrifstofufólk
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 401.030,00 2.517,93 3.509,01 3.759,66 4.164,70 5.514,16
Eftir 3 ár í starfsgrein 405.689,00 2.547,18 3.549,78 3.803,33 4.213,08 5.578,22

Lyfjatæknar
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 394.162,00 2.347,04 3.245,92 3.478,09 4.093,37 5.419,73
Eftir 6 mánuði í starfsgrein 395.944,00 2.357,65 3.260,60 3.493,81 4.111,88 5.444,23
Eftir 3 ár í starfsgrein 401.732,00 2.392,12 3.308,26 3.544,88 4.171,99 5.523,82
Eftir 5 ár í fyrirtæki 409.909,00 2.440,81 3.375,60 3.617,04 4.256,90 5.636,25

Afþreyingar- og ferðaþjónustufyrirtæki, samsett störf 2

Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag
Byrjunarlaun 386.959,00 2.304,15 3.186,61 3.414,53 4.018,57 5.320,69
Eftir 6 mánuði í starfsgrein 391.407,00 2.330,64 3.223,24 3.453,78 4.064,76 5.381,85
Eftir 1 ár í starfsgrein 396.649,00 2.361,85 3.266,40 3.500,03 4.119,20 5.453,92
Eftir 3 ár í starfsgrein 401.030,00 2.387,94 3.302,48 3.538,69 4.164,70 5.514,16
Eftir 5 ár í fyrirtæki 405.689,00 2.415,68 3.340,85 3.579,80 4.213,08 5.578,22

Gestamóttaka
Mán.laun Dagvinna 33% álag 45% álag 90% álag Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 386.959,00 2.304,15 3.064,52 3.341,02 4.377,89 4.018,57 5.320,69
Eftir 6 mánuði í starfsgrein 391.407,00 2.330,64 3.099,75 3.379,42 4.428,21 4.064,76 5.381,85
Eftir 1 ár í starfsgrein 396.649,00 2.361,85 3.141,26 3.424,68 4.487,51 4.119,20 5.453,92
Eftir 3 ár í starfsgrein 401.030,00 2.387,94 3.175,96 3.462,51 4.537,08 4.164,70 5.514,16
Eftir 5 ár í fyrirtæki 405.689,00 2.415,68 3.212,85 3.502,73 4.589,79 4.213,08 5.578,22

2022

Orlofsuppbót 53.000,00
Desemberuppbót 98.000,00

1Sjá nánar um byrjunarlaun í gr. 1.1.2. í kjarasamningi LÍV við SA
Í mars 2023 er metinn launaauki miðað við hagvaxtarauka fyrra árs ásamt launaþróunarhækkun skv. ákv. skilyrðum. 
2Ef samið er í ráðningarsamningi um vinnuskyldu á skilgreindum dögum skv. gr. 2.3.1. í kjarasamningi er greitt 45% álag og
  90% álag á skilgreindum dögum skv. gr. 2.3.2. í kjarasamningi ásamt vetrarfríi. 
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